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Estatutos de la
Coordinadora de ONGDs de Granada

Titulo I:
DE LA COORDINADORA EN GENERAL.

Art. 1. — Con la denominacién de Coordinadora de ONGDs de Granada, se constituyé en la
localidad de Granada, en la provincia de Granada, una entidad de naturaleza asociativa y sin &nimo
de lucro, al amparo de la Ley 191/1964, de 24 de diciembre, reguladora de las Asociaciones. La
Asociacién se rige por lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién Espafiola, la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y demas disposiciones vigentes
dictadas en desarrollo y aplicacion aquélla, asi como las disposiciones normativas concordantes. El
régimen de la Asociacion se determinara por lo dispuesto en los presentes Estatutos, adaptados a la
Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, en cumplimiento de la
Disposicién Transitoria Primera de la misma, por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria
celebrada el dia indicado en el certificado que, como documento anexo, se acompafa al final de
estos Estatutos.

Art. 2. - Son fines de la coordinadora:

- La sensibilizacién y concienciacion de la opinién publica sobre las graves consecuencias para los
paises del Sur del actual modelo de desarrollo, promoviendo la solidaridad como actitud
generalizada en todos los estratos de la sociedad granadina.

- Colaborar a la mejora de las condiciones de vida en los paises empobrecidos, coordinando
campaiias y acciones realizadas por las ONGDs miembros.

- Fomentar de forma especial, el papel y la coordinacion de ONGDs, entre si y con movimientos
sociales y administraciones publicas, en las tareas de cooperacion solidaria para el desarrollo.

- Promover encuentros, reuniones, jornadas, conferencias u otras actividades, potenciando la
formacion en recursos humanos en los dmbitos que le son propios.

- Fomentar estudios e investigaciones sobre los problemas socioeconémicos y culturales de los
paises, que sirvan de base al trabajo de las ONGDs en la planificacion de proyectos o programas
concretos que contribuyan a corregir las desigualdades detectadas en los mismos.

- Servir de canal de informacion y/o denuncia en su caso de las situaciones de injusticia generadas
por el actual modelo de desarrollo.

- Combatir el racismo y la xenofobia.

- La promocién del Voluntariado Social.

Art. 3. - EI ambito territorial de la coordinadora se extiende a la provincia de Granada. Tiene
establecido. su domicilio social en la ciudad de Granada, provisionalmente en Crta. de Huétor Vega
12; Edf. Puerto Lapice, local, del citado municipio.

Art. 4. - Podran pertenecer a esta Coordinadora aquellas Organizaciones no Gubernamentales que
desarrollen su actividad en o desde Granada, que.carezcan de vinculacion institucional u orgénica con
la Administracion estatal, autonémica o local, asi como de finalidad lucrativa, tengan personalidad
juridica, se comprometan a observar los presentes estatutos, y compartan los fines expresados en el
articulo 2.

Art. 5. - La coordinadora que se constituye desarrollard sus actividades en toda la provincia de
Granada, tendra duracion indefinida y sélo se disolverd por acuerdo de la Asamblea General
extraordinaria convocada a tal efecto o por las causas previstas en la Ley.
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Art. 6. - En caso de conflicto de interpretacion, la Asamblea General sera el érgano competente para
interpretar los preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, siempre sometiéndose a la
normativa legal vigente en materia de asociaciones.

Los presentes Estatutos seran cumplidos mediante acuerdos vélidos que, en el marco de sus
respectivas competencias, adopte la Asamblea y la Junta Coordinadora.

Titulo 11z
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE LA FORMA DE ADMINISTRACION.

Art. 7. - Los érganos de gobierno y administracién de la Coordinadora son la Asamblea General y la
Junta Coordinadora.

Art. 8. - 1. La Asamblea General es el érgano supremo de la Coordinadora y estara formada por todas
y cada una de las asociaciones miembro, que actuaran representadas por uno de sus miembros. Estos
representantes seran elegidos y acreditados documentalmente por sus respectivas asociaciones. Las
asociaciones miembro podran delegar documentalmente su asistencia y su voto en representacion de
cualquier otra asociacién miembro.

2. La Junta Coordinadora, a iniciativa propia o a peticién de cualquiera de las asociaciones miembro,
podra convocar a las Asambleas Generales a toda persona que tenga por conveniente, por su especial
conocimiento de los temas incluidos en el orden del dia, y a fin de considerar su opinién sobre dichos
temas.

Art. 9. - La Asamblea General debidamente convocada, es competente para tratar cualquier asunto

que afecte al gobierno y administracién de la Coordinadora y, en todo caso para conocer y decidir en

las siguientes materias:

- Aprobacion o reforma de los Estatutos.

- Admisién de nuevas Asociaciones a la Coordinadora.

_ Afiliacién de la Coordinadora a entidades tanto de ambito local, provincial, autonémico, nacional
como internacional.

- Aprobacion del Reglamento Interno.

- Disolucién de la Coordinadora.

- Eleccién censura o destitucion de la Junta Coordinadora o de cualquiera de sus componentes.

- Aprobacion del plan anual de actuaciones de la Coordinadora.

Art. 10. - La Asamblea General celebrara sus sesiones cuantas veces lo determine la Junta
Coordinadora, a iniciativa propia o a peticion de al menos tres de las asociaciones miembro.

La Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria al menos una vez al afio, dentro del
primer trimestre, para aprobar, en su caso, el estado de cuentas correspondiente al afio anterior,
censurar la gestion de la Junta Coordinadora, aprobar el plan de actuacion de la Coordinadora y los
presupuestos-anuales de‘ingresos y gastos y, cuando proceda, para elegir, evaluar o destituir a todos o
a cualquiera de los componentes de la Junta Coordinadora.

Art. 11. - Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, seran
hechas por escrito, expresando lugar, fecha y'hora de la reunion, asi como el orden del dia sefialado.
Para la celebracién de la Asamblea General en primera convocatoria habran de mediar al menos,
quince dias, pudiendo asi mismo, hacer constar la fecha en la que si procediera, se reuniria la
Asamblea General en segunda convocatoria.

Art. 12. - Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas cuando concurran a ella, presentes o representadas documentalmente la mayoria de las
asociaciones miembro.

Art. 13. - Cada asociacién miembro dispondra de un voto en la Asamblea General. Los acuerdos de
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las Asambleas Generales se adoptaran por mayoria de votos. No obstante sera, necesario el voto
favorable de dos tercios de las asociaciones miembro presentes o representadas para adoptar
acuerdos sobre aprobacion o reforma de los Estatutos, aprobacién o reforma del Reglamento Intemno y
disolucién de la Asociacion.

Art. 14. - Corresponde a la Asamblea General reprobar determinadas actuaciones de las asociaciones
miembro que pudieran afectar negativamente a laimagen del conjunto de la Coordinadora.

Art. 15. - La Junta Coordinadora estara compuesta por el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el
Tesorero, cuyos cargos son unipersonales, y por un numero de Vocales, no superior a diez, a
determinar por la Asamblea General. Los cargos de la Junta Coordinadora seran elegidos por la
Asamblea General entre los Miembros de las asociaciones federadas, por un periodo de un afio, si bien
podran ser reelegidos como maximo dos veces consecutivas.

La Junta Coordinadora, a iniciativa propia o a peticién de cualquiera de sus componentes, podra
convocar a sus sesiones a cualquier persona que tenga por conveniente, por su especial conocimiento
de los temas incluidos en el orden del dia, y a fin de considerar su opinién sobre dichos temas.

Art. 16. - Es funcién de la Junta Coordinadora ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea
General, dirigir las actividades de la Coordinadora y llevar la gestion administrativa y econdmica de la
misma, someter a la Asamblea General el presupuesto general de ingresos y gastos, asi como el
estado de cuentas del afio anterior, impulsar cuantas iniciativas puedan redundar en el cumplimiento de
los fines de la Coordinadora, mantener puntualmente informadas a las asociaciones miembro sobre la
marcha de las actividades acometidas y velar por el cumplimiento del espiritu y contenido de los
presentes Estatutos y la adecuacion de los mismos de las actividades que se emprendan.

En el gjercicio de su competencia y cometidos podré realizar cuantos actos y otorgar cuantos contratos
sean necesarios o estime oportuno.

Art. 17. - 1. La Junta Coordinadora celebrard sus sesiones cuantas veces lo determine su Presidente,
a iniciativa propia o de al menos tres de sus componentes. Sera presidida por el Presidente y, en su
ausencia por el Vicepresidente o el Secretario, por este orden y, a faltas de ambos, por un miembro de
la Junta elegido entre los presentes. El Secretario levantard acta que se transcribira al libro
correspondiente.

2. Para que los acuerdos de la Junta Coordinadora sean validos deberan ser adoptados por mayoria de
votos, siendo necesaria la concurrencia, al menos, de la mitad mas uno de sus componentes.

Art. 18. - La Junta Coordinadora podra delegar en cualquiera de sus componentes determinadas areas
de responsabilidad, la ejecucion de acuerdos, el desarrollo de actividades o la realizacion de gestiones
que sena del interés de la Coordinadora. De cualesquiera de estas cosas de dara cuanta en todas las
sesiones de Junta que se celebren.

Art. 19. - Los miembros de la Junta Coordinadora cesaran en sus respectivos cargos por las

siguientes causas:

- Por muerte o declaracién de fallecimiento.

- Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en el ordenamiento
juridico.

- Por resolucion judicial.

- Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hastatanto no se proceda a la Asamblea
General subsiguiente para la eleccién de la nueva Junta Coordinadora, aquélla continuara en
funciones, debiéndose expresar dicho caréacter en cuantos documentos hubieren de firmar en
funcién a los respectivos cargos.

- Por renuncia.

- Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, en cualquier momento, por la Asamblea
General.
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- Porla pérdida de la condicién de socio de la asociacion representada por la persona miembro de
la Junta Coordinadora

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicados al Registro de Asociaciones, para su debida

constancia y publicidad.

Art. 20. - El Presidente de la Junta Coordinadora lo serd también de la Coordinadora y tendra las

siguientes atribuciones:

- Representar legalmente a la Coordinadora.

- Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Junta coordinadora y la Asamblea general.

- Dirigir las deliberaciones de una y otra, estimulando el consenso en ellas.

- Poner en practica el plan de actividades disefiado por la Asamblea General.

- Ordenar los pagos acordados validamente y aceptar los cobros.

- Concertar en nombre de |la Coordinadora todo tipo de actos y contratos.

- Firmar por si mismo o conjuntamente con el Secretario o el Tesorero, en su caso, cuantos
documentos sean legal o estatutariamente pertinentes.

- En general, cuantas facultades correspondan a la Junta Coordinadora y no se hallen atribuidas a
otros componentes de la misma.

El Presidente estara asistido por un Vicepresidente, que le sustituird en casos de vacante, ausencia o

enfermedad.

Art. 21. - El Secretario recibira y tramitara las solicitudes de ingreso, llevaré el libro de registro de
asociaciones miembro y tendra a su cargo la direccién de los trabajos administrativos de la
Coordinadora, entre los que se incluyen transcribir actas, expedir certificaciones, llevar la
correspondencia, informar de la adecuacién de los acuerdos que se adopten a los estatutos y demas
normas de la Coordinadora y prepara el borrador de la memoria anual de actividades.

Art. 22. - 1. El Tesorero dirigira la contabilidad, tomara razén de los ingresos y de los gastos, recaudara
y custodiara los fondos pertenecientes a la Coordinadora, dara cumplimiento a las érdenes de pago que
expida el Presidente, ejecutara los cobros aceptados por el mismo, supervisara la recepcion de ayudas,
subvenciones y demas fondos, informara a la Junta Coordinadora o a cualquiera de las asociaciones
miembro, cuantas veces se le requiera, del estado de cuentas y del cumplimiento de los presupuestos
aprobados, y en general, realizara cuanto estime necesario para el buen orden y gestion de las finanzas
de la Coordinadora.

2. El Tesorero, junto con el Presidente, formalizara todos los afios el presupuesto de ingresos y gastos,
asi como el estado de cuentas del afio anterior, que deben ser presentados a la Junta Coordinadora,
para que ésta a su vez, los someta a la aprobacion de la Asamblea General.

Art. 23. - Sin prejuicio de lo establecido en los articulos anteriores, cada uno de los componentes de la
Junta Coordinadora tendra las obligaciones propias de su cargo, asi como las que nazcan de las
delegaciones o comisiones que la propia Junta les encomiende.

Art. 24. - 1. La Junta Coordinadora podra constituir cuantas comisiones de coordinacion estime
oportuno.

2. Las comisiones de coordinacion tiene por-objeto poner en contacto a los equipos de las distintas
asociaciones miembro que mantienen lineas de trabajo similares, con el fin de que estos equipos se
apoyen mediante el intercambio de informacién y experiencias; el asesoramiento y colaboracion mutuos
y la realizacién de actividades conjuntas, asi como para evitar duplicidades y optimizar el uso de los
recursos humanos y materiales de la Coordinadora.

3. Las comisiones de coordinacién quedaran adscritas a algunos o varios de los componentes de la
Junta Coordinadora, quienes seran responsables del funcionamiento de aquellas ante la Junta. Estas
comisiones gozaran de autonomia en lo concerniente al funcionamiento interno, organizacion y método
de trabajo. Cada una de ellas designara un coordinador de comisién, que se constituira en interlocutor
ante el componente de la Junta Coordinadora al que esté adscrita la comisién.
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Titulo Il
DE LOS MIEMBROS DE LA COORDINADORA, SUS DERECHOS Y DEBERES.

Art. 25. - Podran ser miembros de la Coordinadora las asociaciones que retnan las siguientes
condiciones:

Que sus fines estén incluidos entre los fines de la Coordinadora.
Estar legalmente inscritas por la autoridad competente.
Aceptar los fines de la Coordinadora.

Art. 26. - Es necesario para poder formar parte de la Coordinadora ser asociaciones cuya principal
finalidad sea la cooperacion para el desarrollo o la concienciacion sobre la problematica del desarrollo, y
que realicen actividades o mantengan una representacion, de forma continuada, en la provincia de
Granada.

Art. 27. - El procedimiento de admisién de una asociacion en la Coordinadora se iniciara a su instancia,
mediante la aportacion de los siguientes documentos:

Solicitud dirigida al Presidente de la Coordinadora.

Copia de los estatutos por los que se rige la Asociacion.

Certificacion del organismo competente acreditativa de la inscripcion en el Registro que
corresponda.

Certificacion del acuerdo de la Asamblea general (de la asociacién que solicita ser admitida), o
Junta Directiva (con ratificacion en la siguiente Asamblea General) celebrada con arreglo a sus
estatutos, donde conste el deseo de la Asociacion de integrarse en la Coordinadora y de cumplir los
Estatutos de la misma.

De toda la documentacion presentada el presidente de la Coordinadora daré cuenta a la Asamblea
General 0 a la Junta Coordinadora (en cualquier caso se ratificara en la siguiente Asamblea General), la
cual acordara la admision o la denegara sin recurso alguno contra su acuerdo.

Art. 28. - Las asociaciones miembros podran renunciar en cualquier momento a su condicién,
solicitando la baja mediante escrito dirigido al presidente de la Coordinadora, al que acompanaran
acuerdo adoptado por la Asamblea General o Junta Directiva de la asociacion miembro en tal sentido.
Igualmente perderan la condicion de miembros de la Coordinadora las asociaciones que incurran en las
siguientes irregularidades:

El incumplimiento de los presentes estatutos.

La inobservancia reiterada de las leyes vigentes en materia de asociaciones o de los preceptos
contenidos en sus respectivos estatutos.

No cumplir suficientemente los fines de la coordinadora

No satisfacer las cuotas acordadas a la Coordinadora durante el plazo de un afio a partir de su
devengo.

La determinacion de la existencia de las causas anteriores serd de la libre apreciacién de la Junta

Coordinadora, que en st caso tras oir a la asociacion, propondra la baja a la Asamblea General que
debera decidir al respecto.

Art. 29. - Las asociaciones miembro gozaran de los siguientes.derechos:

Tomar parte en cuantas actividades organice la Coordinadora.

Tener un representante en la Asamblea General, con voz y voto.

Poseer un ejemplar de los estatutos y tener conocimiento de los.acuerdos adoptados por los
érganos directivos.

Tener conocimiento en todo momento del desarrollo, gestién, actividades y evolucion de la
Coordinadora.

Acceder a los libros de actas, contabilidad y registro de la Coordinadora.
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- Disfrutar de todos los beneficios y servicios de la Coordinadora.
- Elevar a la Junta Coordinadora cuantos proyectos o consultas fueren precisos para el mejor
funcionamiento de la Coordinadora.

Art. 30. - Seran obligaciones de todas las asociaciones miembros:

- Acatar las prescripciones contenidas en estos Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por
la Junta Coordinadora.

- Exigir a los socios que ostenten cargos en la Junta Coordinadora el fiel cumplimiento de sus
funciones.

- Abonar las cuotas que acuerde la Asamblea General.

- Cooperar en todo momento al cumplimiento de los fines de la Coordinadora.

Titulo IV:
PATRIMONIO Y RECURSOS ECONOMICOS.

Art. 31. - La Coordinadora carece de patrimonio al constituirse.

Art. 32. - La Coordinadora velara por su independencia econémica. Los recursos econémicos previstos

para el desarrollo de las actividades de la Coordinadora seréan los siguientes:

- Las cuotas para que las asociaciones miembros sefiale la Asamblea General.

- Los productos de los bienes y derechos que le correspondan en propiedad, asi como las
subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir de forma legal.

- Los ingresos que obtenga mediante actividades licitas que acuerde la Junta Coordinadora.

Art. 33. - La administracion de fondos de la Coordinadora se llevara a cabo con todo detalle, sometida
a la correspondiente intervencién y publicidad, a fin de que las asociaciones miembro puedan tener
conocimiento periddico del destino de los fondos. Anualmente se les pondra de manifiesto el estado de
cuentas de los ingresos y gastos.

Art. 34. - Las organizaciones miembros de la Coordinadora estaran exentas de responsabilidad, salvo
en los casos en que expresa, voluntaria, tacita o estatutariamente la hubieren adquirido.

Titulo V:-
DISOLUCION.

Art. 35. - En caso de disolverse la Coordinadora, la Junta Coordinadora propondra a la
Asamblea General reunida a tal efecto en sesiéon extraordinaria el nombramiento de una comision
liquidadora compuesta de cinco miembros. Esta Comision Liquidadora se hara cargo de los fondos que
existan y, una vez satisfechas las deudas, el remanente, si lo hubiere, sera entregado por la citada
comisién a otras asociaciones como apoyo a proyectos concretos de desarrollo en paises
empobrecidos.

En Granada, a 29 de abril de 2004
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